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TERMINE AUG

Abgabe-Frist
fiir den Termin 10.8.2017 = 10.8.2017
(USt-VA, LStAnm.)

bei Uberweisungen (Schonfrist)
flir den Termin 10.8.2017 = 13.8.2017
(USt-VA, LStAnm., ESt-VZ, KSt-VZ)

bei Uberweisungen
flir den Termin 15.8.2017 = 18.8.2017
(Gewst, GrundSt)

Beitragsnachweis Sozialversicherung
fiir August 2017 = 25.8.2017 (0 Uhr)

Beitragsgutschrift bei Krankenkassen
flir August 2017 = 29.8.2017

Bei Zahlungen per Scheck gelten diese
erst 3 Tage nach Eingang des Schecks
als geleistet. Fiir Barzahlungen gibt es
keine Schonfrist.

Rechtsanwalt

Verehrte Mandanten,

die Vorschrift des § 6b EStG dient dem Zweck, die aufgrund bestimmter VerauRerungsvor-
gange freiwerdenden stillen Reserven steuerrechtlich nicht sofort zu erfassen, sondern sie
auf ein Reinvestitionsgut zu Ubertragen. Dass dabei verschiedene Fristen zu beachten sind,
erfuhr ,steuerschmerzlich“ein Immobilien-Unternehmer aus Bayern. Lesen Sie mehr zu dem
nunmehr beim Bundesfinanzhof anhangigen Verfahren in unserem Thema des Monats.

Vereinnahmen Sie Fremdgelder als durchlaufende Posten? Dann sollten Sie deren
Vermischung mit betrieblichen Einnahmen vermeiden. Warum, lesen Sie weiter unten.

Bei weiteren Fragen stehen wir gerne zur Verfligung.
Vereinbaren Sie einen Termin.

Ihr Tim Kirchner

6b-Riicklage: Verlangerung der Investitionsfrist setzt Baubeginn
voraus

Grundsatzlich will der Gesetzgeber mit dem Einkommensteuergesetz sicherstellen, dass
Steuerpflichtige ihre Steuern bezahlen. Allerdings gibt es auch Regeln, mit denen er Anreize
fiir ein bestimmtes Verhalten schaffen will - beispielsweise mit der sogenannten 6b-Riick-
lage. VeraufRert man ein Grundstiick, hat man die Moglichkeit, den VerduRerungsgewinn
nicht zu versteuern, sondern die 6b-Riicklage in Anspruch zu nehmen. Bedingung ist, dass
man innerhalb von vier Jahren ein neues Gebdude oder Grundstiick anschafft. Verldngern
kann man diese Frist um zwei Jahre, sofern man ein neues Gebaude errichtet.

Das wollte auch ein Unternehmer aus Bayern tun. Nach der VerauBerung eines Grundstiicks
im Jahr 2005 stellte er eine 6b-Riicklage in seiner Bilanz ein. Allerdings beauftragte er erst
2009 - kurz vor Ablauf der vierjahrigen Investitionsfrist - einen Architekten, um den Bau
eines neuen Gebaudes zu planen.
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Zu spat, wie das Finanzgericht Miinchen befand. Denn die Fristverlangerung auf sechs
Jahre kann man nur dann in Anspruch nehmen, wenn man innerhalb von vier Jahren mit
der Herstellung des Gebaudes beginnt. Zwar muss hierzu lediglich der Bauantrag gestellt
worden sein, allerdings muss man das Gebaude bereits hinreichend konkret geplant ha-
ben. Im Streitfall hatte der Architekt erst 13,5 Stunden investiert: Noch nicht einmal ein
erster grober Entwurf war vorhanden. Zu wenig, um den Beginn der Gebaudeherstellung
noch im vierjahrigen Investitionszeitraum zu verorten. Die 6b-Riicklage wurde daher riick-
wirkend aberkannt und zuziiglich Zinsen aufgelost.

Hinweis: Sie wollen genau wissen, ab wann die Gebaudeherstellung in hrem Fall als be-
gonnen gilt oder wie hoch eine Nachversteuerung ausfallen wiirde? Gerne kénnen wir das

personlich besprechen.

Hausliches Arbeitszimmer:
Wann Selbstandige ihre Raum-

kosten (beschrankt) abziehen
konnen

Selbstandige dirfen die Kosten fur ein hausli-
ches Arbeitszimmer in voller Hohe als
Betriebsausgaben absetzen, wenn der Raum
der Mittelpunkt ihrer gesamten betrieblichen
Tatigkeit ist. Liegt der Tatigkeitsmittelpunkt
woanders, steht dem Selbstandigen fir die
betriebliche Tatigkeit aber kein anderer
Arbeitsplatz zur Verfugung, kénnen die
Kosten zumindest begrenzt bis 1.250 € pro
Jahr abgesetzt werden.

In einem neuen Urteil ist der Bundesfinanzhof
(BFH) der Frage nachgegangen, wann einem
Selbstandigen aufBerhalb seines Arbeitszim-
mers kein ,anderer Arbeitsplatz” zur Verfi-
gung steht, so dass er seine Raumkosten
begrenzt abrechnen darf. Geklagt hatte ein
selbstandiger Logopade, der zwei Praxen mit
vier Angestellten in angemieteten Raumlich-
keiten betrieben hatte. Sein Finanzamt hatte
die Kosten fiir ein hdusliches Arbeitszimmer
aberkannt und darauf verwiesen, dass ihm in
den Praxen schlieBlich ein ,anderer Arbeits-
platz“ zur Verfligung gestanden habe. Dem
Logopaden sei zumutbar gewesen, die Praxis-
raume nach den Praxisoffnungszeiten (und
nach der Belegung durch seine Angestellten)
fir die biirotechnischen Aufgaben zu nutzen,
die er in seinem hauslichen Arbeitszimmer
erledigt hatte.

Der BFH ist dieser Ansicht nun entgegenge-
treten und hat den beschrankten Raumkos-
tenabzug zugelassen. Die Richter verwiesen
darauf, dass auch Selbstandige mit externen
Betriebs- und Praxisrdumen auf ein zusatzli-
ches hausliches Arbeitszimmer angewiesen
sein konnen. Ob dies der Fall ist, muss einzel-
fallabhdngig nach der Beschaffenheit des
,anderen Arbeitsplatzes” im Betrieb bzw. in
der Praxis und nach den Rahmenbedingungen
seiner Nutzung geklart werden. Im vorlie-
genden Fall war dem Logopaden nicht
zumutbar, seine Praxisraume als aufSerhausli-
ches Arbeitszimmer zu nutzen - ihm stand
dort somit kein ,anderer Arbeitsplatz® zur
Verfligung, so dass er die Kosten flir sein hdus-
liches Arbeitszimmer begrenzt mit 1.250 € pro
Jahr absetzen durfte. Entscheidungserheblich
war unter anderem, dass die Praxis-

raume durch die Angestellten genutzt worden
waren.

Hinweis: Selbstdndige haben fur ihr hausli-
ches Arbeitszimmer somit Aussicht auf einen
beschrankten Raumkostenabzug, wenn die
Moglichkeiten der Raumnutzung in ihrer
Praxis bzw. in ihrem Betrieb erheblich einge-
schrankt sind. Ob ein ,anderer Arbeitsplatz”
zur Verfligung steht, muss jedoch stets einzel-
fallabhangig gepriift werden.

Telearbeit und Homeoffice:
Raumkostenabzug richtet sich

nach zeitlicher Nutzung

Viele Arbeitgeber bieten ihren Arbeitnehmern
mittlerweile Heimarbeitsplatze an. Die ver-
starkte Schaffung solcher Homeoffices ist
dabei nicht immer der Raumnot am Betriebs-
sitz geschuldet, sie erfolgt haufig sogar auf
ausdriicklichen Wunsch der Arbeitnehmer,
damit diese sich - zumindest tageweise -
lange Pendelstrecken zur Arbeit ersparen
koénnen.

In einer neuen Verfligung zur steuerlichen
Behandlung von hauslichen Arbeitszimmern
ist die Oberfinanzdirektion Niedersachsen
(OFD) nun explizit auf die Absetzbarkeit von
Heimarbeitsplatzen eingegangen. In welcher
Hohe die Kosten flr ein Homeoffice absetzbar
sind, richtet sich demnach nach dem zeitli-
chen Nutzungsumfang:

= Flinf-Tage-Homeoffice:

Sofern der Arbeitnehmer ausschliefRlich im
Homeoffice arbeitet und ihm im Biro des
Arbeitgebers kein anderer Arbeitsplatz zur
Verfugung steht, befindet sich der Mittel-
punktder betrieblichen und beruflichen Tatig-
keit zu Hause, so dass die Raumkosten in
vollem Umfang als Werbungskosten abge-
zogen werden diirfen.

= Drei-Tage-Homeoffice:

Sofern die erledigten Arbeiten des Arbeitneh-
mers im Homeoffice und im Betrieb qualitativ
gleichwertig sind, entscheidet der zeitliche
Nutzungsumfang der Raume (iber die Absetz-
barkeit des Heimarbeitsplatzes. Wird das
Homeoffice wahrend der (iberwiegenden
Wochenarbeitszeit genutzt (= mindestens
drei Tage pro Woche bei Vollzeitarbeitneh-

mern), liegt dort der Tatigkeitsmittelpunkt, so
dass die Raumkosten ebenfalls in vollem
Umfang absetzbar sind.

= Zwei-Tage-Homeoffice:

Verbringt der Arbeitnehmer in seinem Home-
office weniger Zeit als im Betrieb (= nur ein bis
zwei Tage pro Woche bei Vollzeitarbeitneh-
mern), liegt sein Tatigkeitsmittelpunkt an
seinem betrieblichen Arbeitsplatz, so dass
kein voller Raumkostenabzug flir das Home-
office moglich ist. Die Kosten diirfen aber
beschrankt bis zu 1.250 € pro Jahr als
Werbungskosten abgesetzt werden, sofern es
dem Arbeitnehmer untersagt ist, an den
Homeoffice-Tagen im betrieblichen Biiro zu
arbeiten.

Hinweis: Die OFD weist weiter darauf hin,
dass Zuzahlungen des Arbeitgebers zu den
Kosten eines Homeoffice den steuerpflich-
tigen Arbeitslohn des Arbeitnehmers erhohen
(keine steuerfreie Kostenerstattung). Gleiches
gilt fur die Zahlung eines pauschalen Biiro-
kostenzuschusses oder bei Ubernahme der
Kosten fiir die Buroeinrichtung durch den
Arbeitgeber.

Vermietungsverluste: Teilweise
keine Einklnfteerzielungsab-

sicht bei Teil-Leerstand

Damit eine Vermietung (oder Verpachtung)
steuerlich anerkannt wird, muss der Vermieter
den subjektiven Willen haben, mit seiner
Tatigkeit positive Einkiinfte zu erzielen. Das
heif3t, dass die Kosten auf lange Sicht durch
die Ertrage gedeckt sein missen. Der Grund
ist einfach: Wenn die Vermietung anerkannt
ist, mindern die Verluste bei einer Unterde-
ckung die Einkommensteuerlast. Hat ein
Vermieter aber gar nicht die Absicht, positive
Einkiinfte zu erzielen, betreibt er die Vermie-
tung als ,Privatvergniigen” und hat keinen
Anspruch auf eine Minderung seiner Steuer-
last.

Dies bedeutet aber nicht, dass langjahrige
Verluste niemals anerkannt wiirden. Bei einer
dauerhaften Vermietung an fremde Dritte
gehen die Finanzbehdrden namlich typisie-
rend davon aus, dass eine Einkiinfteerzie-
lungsabsicht vorliegt. Diese Unterstellung
basiert auf der Annahme, dass fremde Dritte
sich gegenseitig nichts schenken. Vermie-
tungen an nahestehende Personen mussen
dagegen regelmafRig dem ,Fremdvergleich”
standhalten. Dabei wird gepriift, ob das Miet-
verhaltnis mit einem fremden Dritten in der
gleichen Weise vereinbart und durchgefiihrt
worden ware.

Im Fall einer aus zwei Personen bestehenden
Gesellschaft  biirgerlichen Rechts (GbR)
musste noch genauer hingeschaut werden:
Einer der Gesellschafter hatte eine der beiden
Etagen in einem Haus gemietet, welches der
GbR gehorte. Da er als Finanzberater tatig
war, nutzte er diese Etage als Bliro, wahrend
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die andere Etage wegen datenschutzrechtli-
cher Bedenken unvermietet blieb. Den Verlust,
den die GbR mit der Vermietung des Hauses
erzielte, wollte das Finanzamt nicht aner-
kennen.

Das Finanzgericht Minster (FG) traf schlief3-
lich die folgende Entscheidung:

= Flr die leerstehende Wohnung im Oberge-
schoss bestand keine Einkiinfteerzielungs-
absicht. Die hierauf entfallenden Kosten
konnten steuerlich gar nicht geltend gemacht
werden.

= Die Kosten und Erlése aus der vermieteten
Wohnung im Untergeschoss wurden dage-
gen anteilig dem anderen Gesellschafter
zugeordnet. Denn eine Vermietung an sich
selbst ist steuerlich unzuldssig und die
Einkiinfteerzielungsabsicht kann auch teil-
weise gelten.

Um ihre Einkiinfteerzielungsabsicht auch fir
die Wohnung im Obergeschoss glaubhaft zu
machen, hatte die GbR das Haus umbauen
und so auch die obere Wohnung vermietbar
machen mussen. Hindernisse wie die ange-
flihrten Datenschutzbedenken sind laut FG zu
beseitigen.

Hinweis: Sie haben ebenfalls eine Immobilie,
deren Grundriss die Vermietung erschwert,
und suchen nach einer Losung? Wir kdnnen
diese gern gemeinsam mit lhnen entwickeln,
um steuerliche Fallen zu umgehen.

Verluste aus Ferienimmobilien:
Wann liegt eine Einktnfteer-

zielungsabsicht vor?

In Zeiten niedriger Zinsen kehren Anleger den
klassischen Sparformen wie Sparblichern und
Festgeldern zunehmend den Rucken und
schauen sich nach ertragreicheren Anlage-
formen um. Im Immobiliensegment fallt die
Wahl mitunter auf den Kauf von Ferienwoh-
nungen und -hdusern. Wer hier vorrangig auf
steuerfreie Wertsteigerungen der Immobilie
setzt und durch die laufende Vermietung
steuerliche Vermietungsverluste produziert,
muss den Fiskus zundchst von seiner Einkinf-
teerzielungsabsicht lberzeugen, damit die
Minusbetrage steuerlich anerkannt werden.
Der Bundesfinanzhof (BFH) weist in einem
neuen Beschluss darauf hin, dass die Einkiinf-
teerzielungsabsicht bei teilweiser Selbstnut-
zung des Feriendomizils schwerer nach-
zuweisen ist als bei einer durchgehenden
Vermietung. Nach der hdochstrichterlichen
Rechtsprechung muss wie folgt unter-
schieden werden:

= Wird die Ferienwohnung bzw. das Ferien-
haus ausschlieBlich an Feriengdste vermietet
(und in der lbrigen Zeit hierfiir bereitge-
halten) und wird die ortsiibliche Vermietungs-

zeit von Ferienunterkiinften nicht erheblich
unterschritten (= um mindestens 25 %), so soll
der Fiskus davon ausgehen, dass der Vermieter
eine Einkiinfteerzielungsabsicht hat. In die-
sem Fall liegen die Hiirden fir die steuerliche
Anerkennung von  Vermietungsverlusten
somit recht niedrig.

= Sind die vorgenannten Voraussetzungen
nicht erfillt, weil sich der Vermieter beispiels-
weise die zeitweise Selbstnutzung seines Feri-
endomizils vorbehalten hat, muss er sein
Finanzamt durch eine - regelmaRig 30 Jahre
umfassende - Prognoseberechnung von seiner
Einklnfteerzielungsabsicht Uberzeugen, da-
mit die Verluste anerkannt werden. Nach der
standigen Rechtsprechung muss diese ,Nach-
weishlrde"vom Vermieter bereits genommen
werden, wenn er sich eine Selbstnutzung im
Vertrag mit der Vermietungsorganisation
lediglich vorbehalten, eine Selbstnutzung
tatsachlich aber gar nicht stattgefunden hat.

Hinweis: Wer den Kauf einer Ferienimmobilie
plant, sollte friihzeitig unseren steuerfach-
kundigen Rat einholen. Wir kdnnen von vorn-
herein  darauf  hinwirken, dass die
Rahmenbedingungen der Vermietung steuer-
optimal ausgestaltet werden (beispielsweise
indem die Vermietung einem nicht naheste-
henden Vermittler ibertragen wird und eine
Eigennutzung im Vermittlungsvertrag gezielt
ganzjahrig ausgeschlossen wird).

Fremdgelder: Genaue Tren-
nung auf dem betrieblichen

Konto erforderlich

Fremdgelder, die Sie als durchlaufende Posten
vereinnahmen, sollten Sie unbedingt von
anderen betrieblichen Einnahmen getrennt
verwalten. Diese Empfehlung ldsst sich aus
einem aktuellen Beschluss des Bundesfinanz-
hofs (BFH) ableiten. In dem Verfahren hatte
ein Rechtsanwalt fiir die Abwicklung anderer
Unternehmen durch seine Kanzlei Fremd-
gelder erhalten. Daneben hatte er auch eigene
Vergutungen vereinnahmt. Diese Gelder ver-
mischte er auf seinem betrieblichen Konto.

Nach Ansicht des Finanzamts war durch die
Vermischung der Gelder nicht mehr eindeutig
festzustellen, ob es sich tatsdachlich um
Fremdgelder handelte oder um eigene Vergu-
tungen. Der Rechtsanwalt musste daher auch
die Fremdgelder als eigene Einnahmen der
Umsatzsteuer unterwerfen. Seine gegen diese
Behandlung gerichtete Klage vor dem Finanz-
gericht (FG) blieb erfolglos. Und auch der BFH
hat nun bestatigt, dass der Anwalt die Gelder
versteuern muss, weil sich nicht mehr fest-
stellen lasst, ob es sich wirklich um Fremd-
gelder handelt.

Hinweis: Zwischendurch hatte der Rechtsan-
walt die mundliche Verhandlung am FG aus
Protest gegen vermeintliche Verfahrensfehler
vorzeitig verlassen. Dies verhinderte aber
nicht, dass das Gericht die Verhandlung fort-
flhrte. In der Regel reagieren Richter auf ein

solches Verhalten mit einer ungiinstigen
Entscheidung fiir den Kldger.

Photovoltaikanlage: Wenn der
Mieter vor der Installation die

Dachsanierung ubernimmt

Der Bundesfinanzhof (BFH) hat sich unldngst
mit dem Fall eines Betreibers von Photovol-
taikanlagen auseinandergesetzt, der fir seine
Zwecke die Dachfldche einer Reithalle ange-
mietet hatte. Die Halle, auf der die Anlage
installiert werden sollte, stand im Eigentum
einer Gesellschaft birgerlichen Rechts (GbR);
die Nutzung der Dachflache hatten die Partei-
en vertraglich vereinbart.

Da das Dach aus Asbestplatten bestand, iiber-
nahm der Mieter die Erneuerung desselben,
bevor er die Anlage darauf errichtete. Aus den
Kosten der Dachsanierung machte er die
Vorsteuer geltend. Allerdings ging das
Finanzamt davon aus, dass es sich bei der
Erneuerung um eine steuerpflichtige Leistung
gegenliber dem Vermieter handelte. Damit
konnte der Mieter die Vorsteuer zwar geltend
machen, sollte fiir die Sanierung jedoch in
gleicher Hohe wieder Umsatzsteuer abfiihren.

Der BFH kam hier zu dem Ergebnis, dass die
Dachsanierung eine Werklieferung des Mie-
ters gegeniiber dem Vermieter darstellte.
Damit musste er im Prinzip Umsatzsteuer an
das Finanzamt abfiihren. Da im Streitfall
jedoch nicht abschlieRend geklart werden
konnte, ob die Werklieferung entgeltlich
erfolgt war, verwies der BFH diese Frage an
das zustandige Finanzgericht zurlick. Dieses
muss jetzt priifen, ob die GbR dem Mieter ein
Entgelt fir die Dachsanierung gezahlt hat
oder nicht.

Grunderwerbsteuer: Einheitli-
cher Erwerbsgegenstand -
Baukosten durfen nachtraglich

in Steuerberechnung einbe-
zogen werden

Wenn Sie ein unbebautes Grundstlick
erwerben und anschliefend bebauen lassen,
kann es vorkommen, dass das Finanzamt die
Grunderwerbsteuer nicht nur auf den reinen
Bodenwert, sondern auch auf die Bauerrich-
tungskosten berechnet. Ursachlich hierfur ist
die standige Rechtsprechung des Bundesfi-
nanzhofs (BFH), nach der auch Bauerrich-
tungskosten in die Bemessungsgrundlage der
Grunderwerbsteuer eingerechnet werden
konnen, wenn zwischen Grundstiickskaufver-
trag und Bauvertrag ein rechtlicher oder sach-
licher ~ Zusammenhang  besteht  (sog.
einheitlicher Erwerbsgegenstand).

Hinweis: Durch die Einrechnung der
Baukosten erhoht sich die Grunderwerbsteuer
nicht selten um mehrere Tausend Euro - diese
ungeplanten Ausgaben kénnen Bauherren in
ernste finanzielle Note bringen.
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Wird der Bauerrichtungsvertrag erst ge-
schlossen, nachdem der Grundstlckskauf
abgewickelt ist und das Finanzamt die Grund-
erwerbsteuer (unter Ansatz des Bodenwerts)
festgesetzt hat, kann das Amt berechtigt sein,
die urspriingliche Steuerfestsetzung zu an-
dern und die Bauerrichtungskosten nachtrag-
lich in die Steuerberechnung einzubeziehen -
dies geht aus einem neuen Urteil des BFH
hervor. Das Gericht wertet den Abschluss des
Bauerrichtungsvertrags als ein nachtragliches
Ereignis, das die Bemessungsgrundlage der
Grunderwerbsteuer auf den Zeitpunkt des
Grundstiickserwerbs (um die Bauerrich-
tungskosten) erhoht.

Hinweis: Sofern das Finanzamt die Grunder-
werbsteuer zunachst nur auf den reinen
Bodenwert berechnet, konnen Bauherren also
nicht davon ausgehen, dass das Amt an der
spateren Erhohung der Grunderwerbsteuer
gehindert ist.

ARBEITGEBER/PERSONAL

Diskriminierung bei der Arbeit:
Entschadigungs- und Vergleichs-

zahlungen sind steuerfrei

Arbeitgeber denken in der Regel primar wirt-
schaftlich: Erbringt ein Arbeitnehmer seine
Leistung nicht mehr, ergreifen sie Mal3-
nahmen, um die Situation zu dndern. Im
schlimmsten Fall entlassen sie den Ange-
stellten. Wie kompliziert eine Kiindigung
mitunter werden kann, musste ein Arbeit-
geber feststellen, der einer Arbeitnehmerin
personenbedingt kiindigen wollte, nachdem
bei ihr ein Grad der Behinderung von 30 fest-
gestellt worden war.

Dagegen wehrte sich die Arbeitnehmerin
erfolgreich und erhielt 10.000 € als Entschadi-
gung nach dem Allgemeinen Gleichbehand-
lungsgesetz. Uber die steuerliche Behandlung
dieser Entschadigung waren sich das
Finanzamt und die Frau allerdings uneins:
Wahrend Letztere den Betrag nicht versteuern
wollte, betrachtete das Finanzamt ihn als eine
Art Entlassungsentschadigung.

Zur Klarung dieses Streitpunkts muss
zwischen der Wiedergutmachung eines
Vermégensschadens (z.B. von entgangenem
Arbeitslohn) und der Wiedergutmachung
eines immateriellen Schadens (z.B. einer
Diskriminierung) unterschieden werden. Ein
Vermogensschaden wird typischerweise mir
einer steuerpflichtigen Entlassungsentschadi-
gung ausgeglichen. Eine Zahlung wegen
Diskriminierung ist dagegen steuerfrei.

Das Finanzgericht Rheinland-Pfalz hat nun
entschieden, dass noch nicht einmal eine
Diskriminierung vorliegen muss, damit die
Zahlung steuerfrei bleibt. Im Streitfall zog die

Entlassene zwar vor Gericht, allerdings
schlossen sie und ihr Arbeitgeber einen
Vergleich. Ein Urteil lber die Frage, ob tatsach-
lich eine Diskriminierung vorgelegen hatte
oder nicht, traf das Gericht gar nicht. Demnach
ist schon das potentielle Vorliegen eines
immateriellen Schadens ausreichend, um
auch eine Vergleichszahlung zwecks Verhin-
derung weiterer Rechtsstreitigkeiten liber die
Diskriminierung als steuerfreie Entschadi-
gung anzuerkennen.

Hinweis: Haben Sie ebenfalls eine Einmalzah-
lung von lhrem (ehemaligen) Arbeitgeber
erhalten und wissen nicht, welche steuerli-
chen Konsequenzen sich daraus ergeben?
Wir beraten Sie gern.

Mutterschutz: Kinftig sollen

mehr Frauen profitieren

Das Gesetz zur Neuregelung des Mutter-
schutzrechts hatam 12.5.2017 den Bundesrat
passiert und soll im Wesentlichen ab 2018
gelten. Auf die diversen Anderungen mochten
wir an dieser Stelle zwar (noch) nicht konkret
eingehen, wollen es aber nicht versaumen, Sie
als Arbeitgeber auf die Erweiterung des
BuRgeldkataloges hinzuweisen. Insbesondere
wird ein VerstolR gegen die Pflicht zur Erstel-
lung einer Gefahrdungsbeurteilung der
Arbeitsbedingungen zur Ordnungswidrigkeit
erklart und kann mit einer GeldbuRe von bis
zu 5.000 € geahndet werden. Als Stichtag gilt
hier zwar erst der 1.1.2019, vorher hat der
Arbeitgeber jedoch die Gefahrdungsbeurtei-
lungen gesetzeskonform anzupassen.

Hinweis: In Betrieben Verwaltungen, in denen
regelmalig mehr als drei Frauen beschaftigt
werden, hat der Arbeitgeber eine Kopie des
Gesetzes an geeigneter Stelle zur Einsicht
auszulegen oder auszuhdngen, es sei denn, er
macht das Gesetz flir die bei ihm beschaf-
tigten Personen in einem elektronischen
Verzeichnis jederzeit zugédnglich.

KONTAKT UND PARTNER

Zentrale

HebelstraRe 7, 68161 Mannheim
Telefon [0621] 15 09 40

Telefax [0621] 15 43 77

Niederlassung Karlsruhe
Ettlinger-Tor-Platz 3, 76137 Karlsruhe
Postfach 6569 | 76045 Karlsruhe
Telefon [0721] 1 80 57-0

Telefax [0721] 1 8057 57

Niederlassung Kaiserslautern

Luxemburger Stralle 5, 67657 Kaiserslautern
Telefon [0631] 35 02 72-0

Telefax [0631] 35 02 72 29

Niederlassung Frankfurt/Main

Eschersheimer LandstraBe 55, 60322 Frankfurt
Telefon [069] 93 99 84 77-0

Telefax [069] 93 99 84 77-9

Niederlassung Ludwigsburg
MonreposstraRe 49, 71634 Ludwigsburg
Telefon [07141] 4 88 77-0

Telefax [07141] 4 88 77-29

vhp@vhp.de | www.vhp.de

VHP Partner

Wolfgang Schmitt
Rechtsanwalt
Wirtschaftsmediator

Tim Kirchner,
Diplom-Betriebswirt (FH)
Steuerberater

Johannes Ruland,
Diplom-Kaufmann
Wirtschaftspriifer, Steuerberater
Zusatzqualifikationen
Wirtschaftsmediator,
Fachberater flir
Unternehmensnachfolge (DStV e.V.)

Christian Werschak,
Diplom-Betriebswirt (FH)
Steuerberater

Michael Wiirth,
Diplom-Betriebswirt (FH)
Wirtschaftspriifer, Steuerberater

Haftungsausschluss: Der Inhalt unserer VHP News
ist nach bestem Wissen und Kenntnisstand erstellt
worden. Die Komplexitdt und der standige Wandel
der Rechtsmaterie erfordern es, Haftung und Ge-
wahr auszuschlieen. Das Rundschreiben ersetzt in
keinem Fall die individuelle Beratung.
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